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召开考核动员大会
呈报院党组议定
根据人社局有关奖惩考核要求，拟定院年度考核奖励意见

--党组研究确定受奖人员
公示受奖人员名单接受监督
本人撰写述职报告
民主测评推荐受奖人员
个人在本部门述职、评议
班子成员在全院会议上述职、评议
有关部门发文奖励决定
根据奖励等次，分别报有关部门审批
公示不合格者取消受奖资格

